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Wie ben jij?

ASchrijf op je omslag je belangrijkste karaktertrekken.
A4 as
ABespreek in groep



Wat? |dentity, Cultureand Diversity
values normesen symbols

Cultuur Waarden en normen Symbolen

A Betekenissen geleerd en gedeeld A Waarden: A Zichtbaar
door de leden van een sociale groep A Combinatie van evidente maar
; _ moeilijk uit te leggen aspecten
A Beteléenlssen = een verlzamellng A Gedeeld door leden v/eultuur van cultuur.
Waaldemul0nner), ICJoss. A Artefacten, rituelen
overtuigingen, artefacten (zichtbaar : . ’
9l ( A Normen: ceremonies, verhalen, helden

en onzichtbaar) en gedra
450 : A Ongeschreven gedragsregels en mythen,mode, legendes en

A orde en consistentie in het fysieke omgevingen.
organisatorische leven

A Fundamenten van gedrag

A Komen tot uiting in rituelen,
helden, symbolen en bepalen
informele rollen en vormen
van communicatie.



|dentity, Cultureand Diversity

’ villende theoretische: medelien
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Theorie DaviéPinto

Fijnmazige cultuur Mixed cultuur Grofmazige cultuur
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Waarden

A Opdracht:
A Lees de 10 waarden die je krijgt.
A Nummer deze voor jezelf van 1 tot 10.
A 1: belangrijkste
A 10: minst belangrijke

A 2 minuten ordenen, daarna in overleg welke waarden zijn bij anderen
bovenaan/onderaan

A Conclusie

A Zonder communicatie ben je niet zeker dat de waarden die jij belangrijk acht, hetzelfde zijn als de nieuwe cultuur
waarin je terecht komt.
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1.Religie

2.Respect voor ouders
3.Loyaliteit aan familie
4.Gehoorzaamheld
5.Gastvrijheid
6.Goede manieren
7.Goed onderwijs
8.0pkomen voor de eigen
mening

9.Autonomie
10.Zelfvertrouwen

1.Autonomie
2.Zelfvertrouwen
3.Goed onderwijs
4.0pkomen voor eigen
mening

5.Respect voor ouders
6.Goede manieren
7.Gehoorzaamheid
8.Loyaliteit aan familie
9.Gastvrijheid
10.Religie
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Toepassing
theorie
David Pinto
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Verschillende aspecten binnen een cultuur

Zichtbaar aspect Verborgen aspect
Akan gekoppeld worden aan: A Emoties
A Leeftijd A Geloof
AGeslacht A gevoel en waarneming
A Opleiding
A Etniciteit
A Beroep

A de sociale status 8

A direct waarneembaar A niet direct waarneembaar maapelen
wel een grote rol in de communicatie



Cultural Iceberg (Edward T. Hall) and Gross
cultural understanding



